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VYROCNA SPRAVA 2020

WELLNEA s.r.o., r.s.p.
registrovany socialny podnik
Integracny podnik
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Vseobecné informacie

Obchodné meno: WELLNEA s.r.o0., 1.s.p.

Sidlo: Lichnerova 41, 903 01 Senec

1CO: 44645643

Pravna forma: spolo¢nost’ s rué¢enim obmedzenym

Datum zapisu: 16.2.2009

Zaregistrovani: Zapis v OR SR Bratislava I, Oddiel Sro, Vlozka ¢.:56919/B

Spoloénost WELLNEA s.r.o. Vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena tuctovna
zavierka nezmenila adresu prevadzkarne.

Druh registrovaného socialneho podniku: integraény

Z.oznam zamestnancov socialneho podniku

Zamestnanci so zdravotnym znevyhodnenim:

Ambrusovéa Ildiké (manikérka), Antalova Labudova Rozéalia (administrativa), Bartalosova
Gabriela (administrativa), Kova¢ Stefan (masér), Némethové Radoslava (zlatnicka), Sarkozy
Mario (masér)

Pracovné asistentky:
Domeny Veronika, Lakyova Maria

Zamestnanci bez znevyhodnenia v zmysle zakona 112/2018 Z.z o socialnej ekonomike:
Dubaci Marinela, Masni¢dkova Dominika

Majitel’ky a konatelky: Horvathova Nora, Kopcova Elena

RSP v roku 2020 zamestnaval 60% zdravotne znevyhodnenych osob v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socilnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov.

Realizované aktivity 2020

Od 1.8.2020 sme sa pretransformovali z chranenej dielne na registrovany integratny socidlny
podnik.
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WELLNEA s.r.o., .s.p. v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nemenil predmety
¢innosti. Hlavnym cielom r.s.p. v zmysle spolocenskej zmluvy ako zékladného dokumentu
spolo¢nosti je posktovanie spoloensk prospesnej sluzby v oblasti: Sluzby na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Zhodnotenie dosahovania pozitivnheho socidlneho vplyvu

Spolocnost’ je od 1.8.2020 registrovanym socialnym podnikom. Hlavnym cielom Spolo¢nosti,
ako socidlneho podniku, je v stlade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b) zdkona ¢. 112/2018 Z. z.
o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(dalej len ,,Z&kon®), dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu v oblasti
poskytovania sluZieb alebo tovarov. Pozitivnym socidlnym vplyvom Spolocnosti je podpora
regionalneho rozvoja a zamestnanosti, a to prostrednictvom zamestnavania znevyhodnenych
0s6b a zranite'nych 0sdb, a to najmé z radov zdravotne znevyhodnenych obanov a umoznenie
ich pracovnej integracie.

Spolo¢nost’ WELLNEA s.r.0., r.s.p. sa s ohl'adom na ¢l. 8 tejto spolocenskej zmluvy a prislusné
ustanovenia zékona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len zakon ¢. 112/2018 Z. z.) venuje najmé poskytovaniu
masérskych sluzieb, pedikary, manikiry a nechtového dizajnu, kadernickych sluzieb,
kozmetickych sluzieb a oSetrovaniu pleti, kavitacie, dizajnovych sluzieb a sluzieb spojenych s
vyrobou $perkov. Hlavne tymito ¢innostami sleduje svoj hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie

meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka, nezmenil meratel'ny pozitivny socialny
vplyv a splnil hlavny ciel’, ktorym je dosahovanie merateného pozitivneho socialneho vplyvu.

Prepoijenie aktivit chranenej dielne a nasledne socidlneho podniku:

V minulosti sme sa zapdjali do réznych socidlnych aktivit - spolupracovali sme s viacerymi
socialnymi organizdciami v Senci (Betania v Senci, DSS a ZpB Integra - Domov socialnych
sluZieb a zariadenie podporovaného byvania v Senci). Vychadzali sme z naSich skusenosti z
minulosti, t6znych projektov vzdeldvania v zakladani chranenych dielni (Zdruzenie Downovho
syndrému na Orave - Nadacia VUB - lektorovali sme jednu prednasku "ako zaloZit' chranent
dieliiu" a spoluautorstvo pri rovnomennej publikacii), 2-tyzZdnového pobytu s praxou mladych
dobrovolnikov z Walesu v ramci EU (Agentira $pecializovanych sluZieb pre autistov,
Bratislava - Projekt Leonardo), vzdelavania onkologickych pacientov v zakladani chranenych
dielni (OZ Archangelos, Bratislava - Nadacia Orange - lektorovali sme jednu prednaSku "ako
zalozit’ chranenu dieliiu") a spolupracujeme s ILCO klub stomikov na Slovensku, Organiziciou
muskularnych dystrofikov na Slovensku, Agenttrou podporovaného zamestndvania
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v Bratislave, Asocidciou supervizorov a socialnych poradcov v Bratislave, ako aj d’alsimi 20
chranenymi dieliami zdruZenymi v ramci projektu internetového obchodu s vyrobkami
a sluzbami chranenych dielni na Slovensku (www.charityshop.sk - Nad4cia Orange, NESsT -
CityBank foundation) a socidlnych podnikov (AfB Social and Green IT, Trnava a Arlington
Nitra). Okrem toho kazdy rok spolupracujeme s minimalne 3 dobrovolnikmi a chodia k nam
na navstevy rdzne zahrani¢né delegacie (napr. z Norska - sprostredkované cez Rada pre
poradenstvo v socidlnej pomoci od Dr. Slavoja Krupu, z Belgicka - sprostredkované cez ASSP
0.z., Katedru socialnej prace Fakulty zdravotnictva a socidlnej prace Trnavskej univerzity,
z Walsu - sprostredkované cez Agentaru $pecializovanych sluzieb pre autistov od Dr. Katky
Sabovej atd’.).

Konatel’ka PhDr. Elena Kopcova, PhD. je zaroven vyucujucou pre psycholégov a socidlnych
pracovnikov na Univerzite Komenského v Bratislave, spolupracuje v ramci praxe so
Studentami.

Poradny vvbor

V zmysle zakona ¢. 112/2018 Z.u. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov Wellnea s.r.o. dila 1.8. 2020
dodasne vymenovala ¢lenov poradného vyboru do ¢asu, kym sa neuskutoCnili volby do
poradného vyboru. Diia 14.11.2020 WELLNEA s.r.o., r.s.p. na zdklade vysledkov volieb
zriadila poradny vybor, ktorého ulohou je zuCastiiovat sa na fungovani registrovaného
socidlneho podniku, na dosahovani pozitivneho socidlneho vplyvu registrovaného socidlneho
podniku a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu.

RSP m4 vypracovany interny dokument pre ¢innost poradného vyboru. Prvé zasadnutie
poradného vyboru sa konalo 9.12.2020 v priestoroch prevadzky a zo zasadnutia je vypracovana
zapisnica.

Clenovia poradného vyboru k 31.12.2020:

I1dik6 Ambrusovd - priamo zainteresovana osoba, zdravotne znevyhodnend zamestnankytia
RSP.

Livia BodiSova - priamo zainteresovana osoba, zamestnankyfia firmy, ktord pobera sluzby,
ktoré vyraba, dodava, poskytuje alebo distribuuje Wellnea s.r.0., r.s.p. ako socidlny podnik.
Marcela Hajtmankova - nepriamo zainteresovand osoba, zamestnankyiia o.z. TENENET, ktoré
poskytuje vSeobecne prospesné sluzby v oblasti zamestnavania zdravotne znevyhodnenych
0s0b.

Organy WELLNEA s.r.0., r.s.p.: Valné zhromazdenie, Konatel’ spolo¢nosti, Poradny vybor.
RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je uctovna zdvierka zostavena, nenastali zmeny v
zloZeni jeho organov.

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktoré je uctovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny
konkurz na majetok a RSP vyhlasuje, Ze nie je v restrukturalizacii a nie je v likvid4cii.
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Financny prehl’ad

Pocas 2020 sme mali naroéné obdobie spojené s celosvetovou pandémiou, kedy sme boli v
obdobi 16.3.-6.5.2020 a od 19.12.2020 (az do 19.4.2021) tplne zavreti z nariadnenia vlady
kvéli epidemiologickej situdcii.

Z toho ddvodu sme podali “Ziadost o poskytnutie nendvratného finanéného prispevku na
ginnost’ pracovného asistenta/ zamestnanca” podla § 54e zdkona ¢. 5 /2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov zo
zdrojov Burdpskeho socidlneho fondu a $tatneho rozpoctu Slovenskej republiky v stvislosti s
mimoriadnou situdciou COVID-19 - &. 655 §54e (20/03/54E/2534), pricom sme dostali Statnu
COVI pomoc vo vyske 4428, 02 EUR ako kompenziciu na mzdy naSich zamestnancov za
obdobie april 2020.

Zarovell sme pocas roka 2020 dostavali Statne prispevky na zamestnavanie zdravotne
postihnutych l'udi (mzdy zdravotne postihnutych, mzdy pracovnych asistentov, vel'mi mala
Cast’ podpory na prendjom priestorov), a to:

Pocas trvania chranenej dielne, teda od 1.1 do 31.7.2020:

Prispevok na ¢innost’ pracovného asistenta/ zamestnanca podla § 60 zdkona ¢. 5/2004 Z.z. o
sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
zo zdrojov Eurépskeho socidlneho fondu a §tatneho rozpoctu Slovenskej republiky (schvalené
na 3 mesiace) - v celkovej vyske 18 919,72 EUR za rok 2020.

Od transformécie chranenej dielne na socialny podnik, teda od 1.8.2021 do konca roka 2020:
Prispevok v integratnému podniku podla § 53g zdkona ¢ 5 /2004 Z.z. o sluzbach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov -
Mesaéna celkova cena prace na znevyhodnenych zamestnancov (schvalené na kalendarny rok),
Dohoda &islo 20/03/053g/5 (zo diia 23.10.2020) - v celkovej vyske 8935,28 EUR za rok 2020.

Kontinudlne po cely rok 2020 po dobu trvania chranenej dielne ako aj socidlneho podniku:
Prispevok na ¢innost” pracovného asistenta/ zamestnanca podl'a § 59 zdkona €. 5/2004 Z.z. o
sluZbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
z0 zdrojov Eurdpskeho socidlneho fondu a Statneho rozpoctu Slovenskej republiky — Mesacna
celkova cena prace na pracovnych asistentov (schvéalené na rok) ¢.19/03/059/18 zo dna
19.06.2019, 20/03/059/21 zo dita 27.07.2020 - v celkovej vyske 8165,21 EUR za rok 2020.
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Z uétovnej zavierky za rok 2020 vyberame tieto udaje:
Spolu majetok firmy je 396 848 EUR. Spolu vlastné imanie a zavézky je 396 848 EUR.

Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu si 273 607 EUR. Z toho trzby z predaja tovaru st 2 510
EUR, trzby z predaja vlastnych vyrobkov a sluzieb st 109 517 EUR, ostatné vynosy st 161
580 EUR.

Naklady na hospodérsku innost’ st spolu 188 676 EUR, pri¢om osobné naklady (mzdy
zamestnancov) st 108 266 EUR, sluzby 24 590 EUR, spotreba materialu a energie su 42 165
EUR, ostatné néklady na hospodarsku ¢innost’ st 2 442 EUR a dane a poplatky 1 456 EUR.

Vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie po zdaneni je 72 648 EUR.

Do nagich priestorov na Lichnerovej 41 v centre Senca sa po skonéeni mimoriadnej situdcie a
uvolneni opatreni napriek tomu vrétilo cca 3 tisic vernych zédkaznikov z verejnosti (podl'a nasej
evidencie v zdkaznickych kartach). Zial, firemni zakaznici, ktori si uplatiiovali zdkazky
nahradného plnenia povinnosti zamestnavat’ I'udi so zdravotnym postihnutim, sa k nam
nevratili a nepredpokladame, Ze by sa v budicnosti mohli tieto sluzby dalej vyuzivat. V
porovnani s rokom 2015, kedy sme mali 53 tisic EUR trzby z nahradného plnenia, v 2018 to
bolo uz len 18 tisic EUR a za rok 2020 to bolo len 780 EUR. Vzhl'adom na trend ruSenia
"kamennych prevadzok" a "open-space pracovisk" s prechodom korporatnych firiem na
"home-office" nepredpokladdme navrat k tomuto typu zékazok (vyjazdy na Dni zdravia s
nasimi kadernickymi, kozmetickymi, manikérskymi, pedikérskymi a masérskymi sluzbami
priamo do firiem na ich firemné dni).

7 uvedeného doévodu sme ani nové sluzby tento rok nezavadzali. V minulosti sme mali trend
inovovat’ kazdoro¢ne naSe sluZby o zaujimavosti a novinky na trhu v sluzbach salénu krasy
ako napr. Sperky (Swarovského komponenty v striebre), masaZz lavovymi kamenimi
a kozmeticky pristroj kavitdcia — ultrazvukové odburavanie tukovych buniek na
problematickych partiach tela.

7 uvedeného dovodu sme ani nerealizovali Ziadne PR aktivity, tak ako to bolo zvykom v
minulych rokoch - napr. v regiondlnych novinach a reklamnom regiondlnom ¢asopise (Senc¢an
a Senecko), ¢lanok o osude naSej zdravotne postihnutej pedikérky v celondrodnom Zenskom
Sasopise Bajeéna Zena (blizsie vid www.wellnea.sk) a pod.

Plinované aktivity na d’alsi rok

* oslovenie d’alsich potencidlnych klientov z radov seneckej verejnosti prostrednictvom
reklam v Senecku o naSich sluzbach a tieZ v regionalnom mesaéniku Senc¢an formou
interview o zmysluplnosti zamestnavania zdravotne postihnutych lI'udi
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®  okrem regionalnych medii spominanych v bode 1. oslovit’ aj Slovensky rozhlas, TV
Markizu a iné, aby o nas ako socidlnom podniku, podporujucom zamestndvanie
zdravotne postihnutych l'udi, pri zachovani vysokej urovne kvality poskytovanych
sluzieb spracovali reportdz do ich spravodajstva
roz8irenie odbornych zru¢nosti nasich zamestnancov v pouzivani novych sluzieb
skvalitnenie ponuky sluZieb v rdmci masazi a kozmetiky pre nasich klientov prinieslo
roz$irenie nasej klientely z radov seneckej komunity
opétovné ziskanie starych aj novych firemnych klientov z radov zamestndvatel'ov s viac
ako 20 zamestnancami, ktori maji povinnost platitt odvody na zamestndvanie
zdravotne postihnutych 0séb s vyuzitim moznosti zadat’ zakazku naSmu socidlnemu
podniku a zmena ich postoja k zamestnavaniu zdravotne postihnutych l'udi podporou
ich zamestnavania
® vdaka medializacii nasho socidlneho podniku a PR aktivitich v regionélnych novinach
Sirime dobrd zvest’ a snazime sa o zmenu postoja verejnosti vo¢i zamestnavaniu
zdravotne postihnutych

V Senci, 30.6.2021

L/

Nora Horvathova PhDr. Elena Kopcova, PhD.
konatel’ka konatel’ka
Prilohy:

1. Uétovné zévierka 2020

2. Poznamky u uc¢tovnej zavierke 2020
3. Danové priznanie

4, Nezavisla sprava auditora

5. Detail potvrdenia PFS

6. Detail potvrdenia PFS 2
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